附件3：
《南宁市建筑行业相关从业人员信用行为考核办法》
在招投标活动中的计分规则
一、适用范围
本市城市规划区内的国有投资（含国有投资占主导或控股地位）房屋建筑及市政基础设施工程招投标活动。非国有投资项目可参照执行。
二、具体计分规则
（一）信用行为评价计分依据：在投标截止时间前一工作日，根据南宁市建设行业信用考评系统生成的最近一期《南宁市建设行业相关从业人员信用行为评价报告》中划分的A、B、C、D四个信用等级。
（二）信用行为评价计分对象：施工招标项目的计分对象为拟投入项目的具有“广西建筑市场诚信卡”的项目经理（或注册建造师）及专职安全员；监理招标项目的计分对象为拟投入项目的具有“广西建筑市场诚信卡”的总监理工程师；检测招标项目的计分对象为拟投入项目的检测负责人；设计招标项目的计分对象为拟投入项目的设计负责人。
（三）信用行为评价计分方式：
在招标文件评标办法中加入建筑行业从业人员信用等级分值，在原招标文件范本中评分办法构成基础上增加建筑行业从业人员信用等级分值。根据南宁市建设行业信用考评系统生成的最近一期《南宁市建筑行业相关从业人员信用行为评价报告》中从业人员信用等级，对相应评分项进行计分。对项目经理（或注册建造师）、总监理工程师、检测负责人、设计负责人评定为A级的加1分；B级的加0.5分；C级的减0.5分；D级的减1分；对专职安全员评定为A级的加0.3分；B级的加0.1分；C级的减0.1分；D级的减0.3分；初次参加我市建设工程招投标活动或南宁建设行业信用考评系统中无信用行为信息的，按0分计。
施工招标项目投标人汇总得分（满分100分+企业信用行为得分+建筑行业从业人员信用等级分值）=该投标人的技术标得分+商务标得分+企业信誉实力得分+企业信用行为得分+建筑行业从业人员信用等级分值。
监理项目投标人汇总得分（满分100分+建筑行业从业人员信用等级分值）=该投标人的技术标得分+商务标得分+企业信用行为得分+建筑行业从业人员信用等级分值。
设计、检测项目投标人汇总得分（满分100分+建筑行业从业人员信用等级分值）=该投标人的技术标得分+商务标得分+建筑行业从业人员信用等级分值。
 “评分办法构成”样表示例如下：
1.施工招标项目
	条款号
	评审因素
	评审标准

	2.2.1
	分值构成
	分值构成（总分100分+企业诚信行为得分+建筑行业从业人员信用等级分值）
	技术标：30分；商务标评审部分：60分；
企业信誉实力：10分；
企业信用行为：由南宁市建设行业信用考评系统直接计取；
建筑行业从业人员信用等级分值：根据南宁市建设行业信用考评系统生成的最近一期《南宁市建筑行业相关从业人员信用行为评价报告》中从业人员信用等级，对相应评分项进行计分。

	2.2.3（1）
	技术标评审标准（满分30分）
	合格标准：
技术标得分=（项目管理机构得分+施工组织设计得分）×技术标满分/100

技术标满分为30分时，技术标得分达到或超过18分的，技术标评审为合格；技术标得分低于18分或有任一单项评审因素得分为0分的，技术标评审不合格。

	
	
	项目管理机构（20分）
	项目经理任职资格与业绩、工作经历等（10分）
	

	
	
	
	其他主要人员
（10分）
	

	
	
	施工组织设计（80分）
	

	2.2.3（2）
	商务标评审标准
	投标总报价评分60分
	

	2.2.3（3）
	企业信誉实力评分标准
	企业实力评审10分
	

	2.2.3（4）
	信用评分标准
	企业信用评审（系统自动计分）
	根据南宁市建设行业信用考评系统计取。

	
	
	建筑行业从业人员信用等级分值
	根据南宁市建设行业信用考评系统生成的最近一期《南宁市建筑行业相关从业人员信用行为评价报告》中从业人员信用等级对相应评分项的得分进行扣减。
拟派任项目经理（或注册建造师）信用评价等级：
A级的加1分；    B级的加0.5分；
C级的减0.5分；   D级的减1分；
拟派专职安全员信用评价等级：
A级的加0.3分；    B级的加.1分；
C级的减0.1分；    D级的减0.3分；
初次参加我市建设工程招投标活动或南宁建设行业信用考评系统中无信用行为信息的，按0分计。

	投标人汇总得分
	投标人汇总得分=该投标人的技术标得分+商务标得分+企业信誉实力得分+企业企业信用行为得分+建筑行业从业人员信用等级分值


2.监理招标项目
	条款号
	评审因素
	评审标准

	2.2.1
	分值构成
	分值构成（总分100分+建筑行业从业人员信用等级分值）
	技术建议书：70分
财务建议书：30分
建筑行业从业人员信用等级分值：根据南宁市建设行业信用考评系统生成的最近一期《南宁市建筑行业相关从业人员信用行为评价报告》中从业人员信用等级，对相应评分项进行计分。

	2.2.2（1）
	技术建议书评审标准（满分70分）
	合格标准：监理大纲得分+技术建议书其他评分得分
技术建议书得分达到或超过42分的，技术建议书评审为合格；低于42分的，技术建议书评审不合格。

	
	
	监理大纲（40分）
	

	
	
	技术建议书其他评分
（30分）
	项目监理人员机构情况
（15-20分）
	总监理工程师职称、从业经历……；项目监理机构成员岗位设置、专业配备、从业经历……

	
	
	
	投标人资质情况（0~5分）
	

	
	
	
	投标人的能力和信誉
（10分）
	

	2.2.2（2）
	财务建议书评分标准
	投标报价评分标准
（30分）
	

	2.2.2（3）
	信用评分标准
	企业信用评审（系统自动计分）
	根据南宁市建设行业信用考评系统计取。

	
	
	建筑行业从业人员信用等级分值
	根据南宁市建设行业信用考评系统生成的最近一期《南宁市建筑行业相关从业人员信用行为评价报告》中从业人员信用等级，对相应评分项进行计分。
拟派任总监理工程师信用评价等级：
A级的加1分；      B级的加0.5分；
C级的减0.5分；   D级的减1分；
初次参加我市建设工程招投标活动或南宁建设行业信用考评系统中无信用行为信息的，按0分计。

	投标人汇总得分
	投标人汇总得分=该投标人的技术标得分+商务标得分+企业信誉实力得分+企业企业信用行为得分+建筑行业从业人员信用等级分值


3.检测招标项目
	条款号
	评审因素
	评审标准

	2.2.1
	分值构成
	分值构成（总分100分+建筑行业从业人员信用等级分值））
	技术文件分值：55分
商务文件分值：45分
建筑行业从业人员信用等级分值：根据南宁市建设行业信用考评系统生成的最近一期《南宁市建筑行业相关从业人员信用行为评价报告》中从业人员信用等级，对相应评分项进行计分。

	2.2.2（1）
	技术文件评分标准
	合格标准：技术标得分达到或超过33分的，技术标评审为合格。

	
	
	检测方案（20分）
	

	
	
	拟投入本项目人员情况（10分）
	

	
	
	拟投入本项目设备、场地情况（7分~10分）
	

	
	
	质量、进度控制方案（10分）
	

	
	
	服务承诺方案（5分）
	

	
	
	提供本地化服务（0分~3分）
	

	2.2.2（2）
	商务文件评分标准
	投标报价（30分）
	

	
	
	投标人的能力和信誉、类似检测项目业绩（满分15分）
	

	2.2.2（3）
	信用评分标准
	建筑行业从业人员信用等级分值
	根据南宁市建设行业信用考评系统生成的最近一期《南宁市建筑行业相关从业人员信用行为评价报告》中从业人员信用等级，对相应评分项进行计分。
拟派任检测负责人信用评价等级：
A级的加1分；    B级的加0.5分；
C级的减0.5分；   D级的减1分；
初次参加我市建设工程招投标活动或南宁建设行业信用考评系统中无信用行为信息的，按0分计。

	投标人汇总得分
	投标人汇总得分=该投标人的技术标得分+商务标得分+建筑行业从业人员信用等级分值


4.设计招标项目
	条款号
	评审因素
	评审标准

	2.2.1
	分值构成
	分值构成（总分100分+建筑行业从业人员信用等级分值））
	资信业绩部分：10-20分
设计实施组织部分：10-20分
设计方案部分：40-50分
商务标部分：10-30分
建筑行业从业人员信用等级分值：根据南宁市建设行业信用考评系统生成的最近一期《南宁市建筑行业从业人员信用行为评价报告》中从业人员信用等级，对相应评分项进行计分。

	2.2.2
	评标基准价计算方法
	
	

	2.2.3（1）
	资信业绩评分标准（满分10-20分）
	
	

	2.2.3（2）
	设计实施组织评分标准（满分10-20分）
	
	

	2.2.3（3）
	设计方案评分标准（满分40-50分）
	
	

	2.2.3（4）
	投标报价评分标准（满分10-30分）
	
	

	2.2.2（5）
	信用评分标准
	建筑行业从业人员信用等级分值
	根据南宁市建设行业信用考评系统生成的最近一期《南宁市建筑行业相关从业人员信用行为评价报告》中从业人员信用等级，对相应评分项进行计分。
拟派任检测负责人信用评价等级：
A级的加1分；    B级的加0.5分；
C级的减0.5分；   D级的减1分；
初次参加我市建设工程招投标活动或南宁建设行业信用考评系统中无信用行为信息的，按0分计。

	投标人汇总得分
	投标人汇总得分=该投标人的技术标得分+商务标得分+建筑行业从业人员信用等级分值
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