附件3
广西建筑施工企业安全生产条件动态检查用表
	企业基本情况

	企业名称
	
	主项资质
	
	企业地址
	

	资质证书号
	
	安全生产许可证号
	
	联系人
	
	联系电话
	

	检查项目
	检查内容
	评分标准
	扣分
	得分

	一、安全生产责任制、规章制度、操作规程建立及落实情况（15分）
	1
	安全生产责任制建立情况
	未提供本企业管理层任命文件、职能部门设置名册及管理人员花名册的，扣3分；
未制订企业安全生产责任制度的，扣10分；
虽有安全生产责任制度，但未根据企业特点编制，安全生产责任制内容不真实或缺乏可操作性的，扣5分；
安全生产责任制度未以企业文件形式下发的，扣3分；
未对安全生产责任制落实情况实施定期考核的，扣2分。
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	2
	安全生产规章制度建立情况
	安全生产教育培训制度，安全生产费用管理制度，施工设施、设备及劳动防护用品的安全管理制度，安全生产技术管理制度，分包方安全生产管理制度，施工现场安全管理制度，应急救援管理制度，生产安全事故管理制度，安全检查和改进制度，安全考核和奖惩制度，安全生产工作例会制度，重大危险源管理制度，特种作业人员持证上岗制度等13项制度，每少1项扣1分；
以上制度未以企业文件形式印发的，每1项扣1分。
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	3
	安全生产操作规程建立情况
	无安全生产操作规程的，扣3分；
有安全生产操作规程，但未结合本企业资质范围明确各工种的操作规程的，扣2分；
安全生产操作规程未以企业文件形式印发的，扣3分。
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	4
	安全生产管理目标确定分解情况
	未设定企业年度安全生产管理目标的，扣3分；
未将企业年度安全生产管理目标分解到各岗位，或目标分解无操作性、无法考核的，扣2分。
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	5
	安全生产责任书签订情况
	企业各管理层、职能部门未签订年度安全生产责任书的，扣3分；
未与分公司签订年度安全生产责任书的，扣3分。
	
	

	
	
	
	
	
	

	二、安全生产投入制度落实情况
（10分）
	6
	安全生产资金使用年度计划
	未提供本年度企业安全生产资金投入计划的，扣2分；
未提供企业上一年度安全生产资金投入台账的，扣5分。
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	7
	项目安全生产资金使用记录
	未提供与在建工程一一对应的项目安全生产费用投入台账的，每少1个项目扣1分；
虽有台账，但未明确项目安全生产资金的总额、使用项目、类别的，每有1项不符合要求扣1分。
	
	

	
	
	
	
	
	

	三、安全生产管理机构设置和人员配备情况（15分）
	8
	企业设立安全生产管理机构及人员任命情况
	未以企业文件形式成立企业安全生产工作领导机构的，扣5分；
企业安全生产工作领导机构组成人员不符合要求的，扣2分；
未单独设置企业安全生产管理机构的，扣3分；
未以企业文件形式任命企业安全生产管理机构负责人及其他组成人员的，扣3分；
安全管理机构人员无工作分工的，扣2分；
企业本级专职安全生产管理人员配备数量不符合要求的，扣5分。
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	9
	企业安全生产检查制度落实情况
	未按企业安全生产检查制度规定的频次开展安全生产检查的，以1年为周期，每少1次扣3分；
[bookmark: _GoBack]虽开展了检查，但整改回复资料不及时，以1年为周期，每少1份扣2分；
未以企业文件形式印发检查通报的，以1年为周期，每少1次扣3分。
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	10
	企业安全生产工作例会制度落实情况
	未制订企业安全生产工作例会制度的，扣5分；
未按照企业安全生产工作例会制度规定的频次召开会议的，以1年为周期，每少1次扣3分；
虽召开了工作例会，但无签到表、无会议记录或纪要的，以1年为周期，每少1样扣1分；
安全生产工作例会不学习传达贯彻落实上级有关会议、文件要求的，扣3分。
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	四、三类人员配备情况（10分）
	11
	企业主要负责人持证上岗情况
	法定代表人、企业负责人、企业技术负责人中应有1人持A证，不符合的，扣10分。
	
	

	
	12
	项目负责人持证上岗情况
	在建项目中，项目负责人每有1人不持B证的，扣10分；
持B证的项目负责人数量少于企业资质等级最低要求的，扣10分。
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	13
	专职安全生产管理人员持证上岗情况
	企业安全生产管理机构的专职安全生产管理人员中，每有1人不持C证的，扣10分；
在建项目中，项目专职安全员每有1人不持C证的，扣10分；
在建项目中，持C证的项目专职安全员数量少于持B证人员数量的，扣10分。
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	五、特种作业人员配备情况（5分）
	14
	特种作业人员持证上岗情况
	特种作业人员配备与企业资质不匹配的，扣2分；
特种作业人员配备数量与在建工程数量不符的，扣3分。
	
	

	
	
	
	
	
	

	六、安全教育培训情况（10分）
	15
	年度安全教育培训计划制订情况
	未制订企业年度安全教育培训计划的，扣5分；
企业年度安全教育培训计划未以企业文件形式下发的，扣3分；
企业年度安全教育培训计划无操作性的，扣2分。
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	16
	安全教育培训制度落实情况
	持ABC证人员未提供安全生产继续教育证明材料的，以2年为周期，每少1人扣1分；
未提供与在建工程一一对应的开展可视化技术交底教育佐证影像资料，每少1个项目扣1分。
	
	

	
	
	
	
	
	

	七、工伤及相关保险（5分）
	17
	企业参保情况
	企业在册职工未参加工伤保险的，每少1人扣1分。
	
	

	
	18
	项目参保情况
	在建项目未参加工伤保险或意外伤害保险的，每少1个项目扣1分。
	
	

	八、安全防护用具、机械设备和施工机具（10分）
	19
	防护用具合格证明
	在建项目未提供安全防护用具合格证明的，每少1个项目扣1分。
	
	

	
	20
	机械设备合格证明
	自有建筑起重机械未提供产权备案证明的，扣2分；
在建项目建筑起重机械未提供检测合格证明和使用登记证明的，每少1个项目扣3分。
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	21
	施工机具合格证明
	在建项目未提供施工机具合格证明的，扣3分。
	
	

	九、职业危害防治措施（2分）
	22
	防治措施发布情况
	未以企业文件形式下发职业病预防措施的，扣2分。
	
	

	十、危险性较大的分部分项工程预防控制措施
（15分）
	23
	制度建设情况
	未以企业文件形式下发企业危险性较大分部分项工程和重大危险源管理制度的，扣5分。
	
	

	
	24
	重大危险源防控情况
	未提供近3年来施工现场重大危险源台账的，扣15分；
未提供与台账一一对应的施工现场重大危险源专家论证审查意见的，每少1个工程扣10分；
未提供与台账一一对应的企业对施工现场重大危险源安全检查资料的，每少1个工程扣10分。
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	十一、生产安全事故应急救援预案（3分）
	25
	预案制订情况
	未以企业文件形式下发生产安全事故应急救援预案的，扣3分；
应急救援预案未按新《安全生产法》要求修订发布的，扣3分。
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	26
	预案演练情况
	未提供至少1年1次演练证明材料的，以3年为周期，每少1次扣1分。
	
	

	检查结论
	总得分：           分，定为           等级，列入          监管。

	检查人员
	姓名：
执法证书编号：
姓名：
执法证书编号：
	检查时间
	
	受检单位代表（签字）
	
	备注：得分在80分（含）以上时，定为“合格”等级，列入绿色监管；得分在60分（含）至80分（不含）之间时，定为“基本合格”等级，列入黄色监管；得分在60分（不含）以下，或定为“不合格”等级，列入红色监管。扣分项扣分即止，不倒扣。

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	



