南宁市建设工程安全文明标准化诚信工地

（监理）考核标准
	内容
	扣分标准
	扣分
	得分

	人员
管理
30分
	1.★ 项目监理部组成人员未经公司审批或监理人员审批事项有违反国家有关规定的。
	
	

	
	2. 总监理工程师执业上岗证件不符合要求，扣5分；未参加年度安全生产继续教育的，扣5分；其他人员证件不符合要求，扣3分/人。
	
	

	
	3. 监理人员专业配备不齐全的，少1 个专业扣5分，无安全监理工程师扣5分，安全监理工程师未按要求参加继续教育的，扣2分。
	
	

	
	4. 项目监理部组成人员未公布在现场围墙外的，扣5分。
	
	

	资料
管理
30分
	1. 未按规定编制安全监理方案扣5分，未严格执行的，扣3分。
	
	

	
	2. 监理规划无安全监理内容的，扣5分。
	
	

	
	3. 安全监理细则无针对性扣5分，内容与实际不符，每项扣3分。
	
	

	
	4. 监理月报少一份扣2分，无安全方面内容的，每份扣2分。
	
	

	
	5. 周例会纪要少一次扣2分；无安全方面内容的，每份扣2分；总监理工程师、项目经理不参加例会的每人每次扣5分；周例会资料有造假嫌疑的，每份扣5分。
	
	

	检查与验收
40分
	1. 公司对项目部季检，少1次扣3分；分公司对项目部月检，少1次扣5分；项目部周检，少1次扣3分；检查内容不符合桂建管[2011]8号文要求的，每1次扣2分；检查未及时回复的，每1次扣2分；无公司检查通报，每1份扣3分；监理员巡查日记，按抽查内容，每10天有5天没有安全内容，扣5分。
	
	

	
	2. 总监理工程师对危险性较大分部分项工程施工方案未审批扣10分。审批不符合要求的，每项扣5分
	
	

	
	3. 监理未对危险性较大分部分项工程、机械设备等检查验收的，少1项扣5分。
	
	

	
	4. 监理旁站记录与实际不符的，每项扣5分。
	
	

	
	5. 监理通知未闭合或安全整改不符合要求的，扣10分。监理通知整改。未配备影像图片资料的，每份扣5分
	
	

	合计得分
	


检查人员：　　　　　　　　　　　　　日期：

注：★项目为保证项目，保证项目不符合要求的该评分项目为0分。
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